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Welkom bij

Wat fijn dat je voor onze school hebt gekozen. Samen met 175 andere brugklassers
uit het noordwesten van Friesland heb jij met je ouders het vertrouwen uitgesproken
in CSG Comenius Ulbe van Houten. In deze schoolpocket geven we jou en u

op hoofdlijnen informatie over onze school. Op de website is veel aanvullende
informatie en deze schoolpocket terug te vinden. Zo blijft de informatie altijd actueel
en verspillen we geen papier.

‘Onderwijs met perspectief’ is de boodschap die we delen. Dit is een boodschap vol
optimisme en vertrouwen in de toekomst. We geloven in de mogelijkheden van
jou en doen ons uiterste best om jouw talenten verder te ontwikkelen. We vinden
kwalitatief goed onderwijs belangrijk. Dit streven vertaalt zich niet alleen in goede
inspectierapporten, maar ook in hoge posities op ranglijsten die met regelmaat
worden gepubliceerd. Daarom zeggen wij bewust: ‘goed voorbereid'.

We zien onze school als een plaats waar we met en van elkaar willen leren. Aan
de hand van de kernwaarden respect, vertrouwen en plezier willen we met elkaar
omgaan en kleur geven aan het onderwijs. Dat doen we d.m.v. PBS (Positive
Behavior Support).

We zijn een brede open scholengemeenschap waarin ruimte is voor elke
geloofsovertuiging.

Het cursusjaar 2025-2026 wordt bijzonder, want we vieren
ons jubileum! Ter ere van dit jubileum organiseren we
diverse activiteiten en evenementen. We hopen dat jullie
allemaal enthousiast deelnemen en samen met ons dit
feestelijke jaar vieren.

We wensen al onze leerlingen een fijne en leerzame tijd
toe op onze school.

Sjoerd de Jong

Directeur




Goed voorbereid,
wat houdt dit in?

Ulbe van Houten heeft als slogan

‘goed voorbereid'. Wij willen jou goed
voorbereiden op de maatschappij, een
vervolgopleiding en nog breder, op het
leven. Dit proberen wij onder andere
waar te maken met de kernwaarden:

n Plezier

Vertrouwen

Een christelijke identiteit

Wij zijn een brede open
scholengemeenschap waarin ruimte

is voor elke geloofsovertuiging. Vanuit
ons geloof hechten wij waarde aan: zorg
voor elkaar, voor de natuur, oprechtheid
en verdraagzaamheid. Middels o.a.

het vak LEVO wordt hier inhoud aan
gegeven.

Een overzichtelijke en veilige

school

We zijn een kleinschalige regioschool
waarbij de kracht ligt op individuele
aandacht en het gezien worden.
Doordat iedereen elkaar kent, kan
iedereen zich veilig en thuis voelen op
school. Dit is een goede basis om goed
te leren.

Een groot onderwijsaanbod
Wij vinden dat jonge mensen zo lang
mogelijk in hun eigen omgeving
onderwijs moeten kunnen volgen.
Daarom bieden wij in de onderbouw
alle vormen van regulier onderwijs, van
vmbo tot atheneum. Tevens bieden
wij de mogelijkheid om een vak op
een hoger niveau te volgen en is er de
mogelijkheid om op te stromen naar
een hoger niveau aan het eind van het
eerste schooljaar.

Leveren van kwaliteit

Wij richten ons onderwijs op het

ontwikkelen van de talenten van

kinderen. We dagen de leerling steeds

uit om op het hoogst mogelijke niveau

te werken. Wij willen daarmee bereiken

dat de leerling:

® een goed bij hem of haar passend
diploma behaalt;

® goed kan functioneren in het
vervolgonderwijs;

® goed kan functioneren in een
veranderende maatschappij.

Leren doe je niet alleen met je hoofd,
maar ook met je hart en je handen. Niet
elk kind is hetzelfde, er zijn verschillen
in capaciteiten en mogelijkheden.

Daar is in het onderwijs en de
leerlingbegeleiding op onze school dan
ook aandacht voor.



Talentstromen

Direct in de eerste schoolweek krijg
jij op school informatie van je mentor
over onze talentstromen. In de eerste

t & 3"
weken maak je kennis met verschillende Igjé Q

L Sl Lo TECHNOLOGY & ART COOKING
talentstromen. Uiteindelijk kies je de DEVELOPMENT FACTORY CLASS

talentstroom die het beste bij jou past.
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)
TOOLS & MUSIC NATURE
CRAFTS STAGE CLASS

TRAVEL GREATIVE
SPORTS ACADEMY REPORTER

PBS

¥ Respect

~

PBS staat voor Positive Behavior Support.
Op Ulbe van Houten vinden wij het
belangrijk om vanuit onze kernwaarden
plezier, respect en vertrouwen te werken.
Het doel van PBS is het creéren van

een positieve en sociale school(leer)
omgeving waarbij zowel leerlingen,
ouders maar ook docenten zich goed

bij voelen en waarbij alle leerlingen
optimaal tot leren komen.




Maatwerk

Wat biedt maatwerk jou? Excellentie
1. Maatwerk Ondersteuning
Wanneer je extra ondersteuning voor 5
. . ABC
een vak nodig hebt, kun je van een
vakdocent extra les krijgen. Maandag Spaans Bildts § Fries First Lego Leaque

t/m vrijdag het 1e lesuur.
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2. Maatwerk Excellentie @
In een kleine setting kun je extra Z

les krijgen van een vakdocent in Theater Virtual DJ Beauty
onderdelen waar je iets van wilt leren of

nog beter in wilt worden. Bijvoorbeeld

Marmeren, auto techniek, Spaans, @
B . 1Y/

website bouwen of verhalenschrijven.

Lesuren buiten je lesrooster. Patisserie Kunst Duits

3. Studiepunt

In een gezellige sfeer is er voor jou
deskundige huiswerkbegeleiding en
hulp bij studievaardigheden. Maandag Sport Schoolband
t/m donderdag het 8e lesuur.
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Leel‘wel‘kplein |en§]5dve\llseegkplein

Loopbaan Oriéntatie en Begeleiding = Skills
In de Skills lessen werken de leerlingen aan de 21st Century Skills, waaronder
sociale vaardigheden om de leerlingen goed toegerust op stage te laten gaan.

Jezelf presenteren en samenwerken met je omgeving zijn daarbij belangrijke
vaardigheden. Andere belangrijke vaardigheden zoals onderzoekend en ontwerpend
leren komen terug in de verschillende projecten. Het Leerwerkplein (LWP) is
onderdeel van Campus Middelsee en werkt nauw samen met bedrijven en
instellingen in de regio. Met regelmaat worden er bedrijfsbezoeken georganiseerd,
vinden er inspiratielessen plaats om de leerlingen een zo breed mogelijk beeld

te geven van de bedrijven, de regio en de mogelijkheden hieromtrent. Op deze
wijze is de leerling in staat op een verantwoorde wijze keuzes te maken voor zijn
toekomst in relatie tot vervolgopleiding en werk. Het LWP biedt leerlingen een
loopbaanprogramma met kans op een baan in de regio.

Meer info over LWP?
Ga naar campus-middelsee.nl/leerwerkplein

of scan de
QR-code
w/ in je eigen regio

Leren en werken

LOB-coordinatoren

Wanneer jij of je ouder(s)/verzorger(s) vragen hebt over
vervolgopleidingen of pakketkeuze, kun je contact opnemen met onze
LOB-coérdinatoren.

Mevr. M. Zwaagstra Dhr. K. Palma
© m.zwaagstra@cvo-nwf.nl € k.palma@cvo-nwf.nl




Schoolkosten

Onderwijs kost geld. Voor het verplichte
programma geldt dat de Nederlandse
overheid in principe deze kosten

draagt en de school voor deze kosten
gefinancierd wordt. Er zijn echter nog
andere kosten die door de ouders worden
gedragen of waarvoor aan de ouders een
vrijwillige ouderbijdrage wordt gevraagd.
Om alle kosten inzichtelijk te maken
onderscheiden wij vier categorieén:

Categorie 1
Deze kosten zijn voor de school.

Categorie 2
Deze kosten zijn voor de ouders.

Categorie 3

De scholen kunnen ouders vragen om
een laptop aan te schaffen. Als ouders
dit niet willen doen, dan moet de school
hiervoor een alternatief bieden, zoals het
in bruikleen geven van een laptop.

Categorie 4
De scholen kunnen ouders een vrijwillige
bijdrage vragen voor extra activiteiten.

Vrijwillige ouderbijdrage

Deze vrijwillige ouderbijdrage is
afhankelijk van de opleiding waar je staat
ingeschreven. De bijdrage bestaat uit:

algemene schoolkosten, het betreft

hier een vergoeding voor onder andere
verzekeringen, schadefonds, contributies,
ouderavonden en vieringen;

overige schoolkosten, het betreft hier
een vergoeding van de kosten voor
het bieden van specifiek onderwijs
(bijvoorbeeld de talentstromen),
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extra activiteiten die primair ten doel
hebben een bijdrage te leveren aan
een prettig schoolklimaat en mede

de maatschappelijke en persoonlijke
ontwikkeling van de leerling
bevorderen (onder andere excursies en
introductiekampen).

De hoogte van die ouderbijdrage wordt
jaarlijks vastgesteld met instemming
van de medezeggenschapsraad van de
school.

cvo-nwf.schoolwiki.nl/
campus-middelsee/financien

Stichting Leergeld

Als je ouders als gevolg van hun
financiéle situatie niet in staat zijn
bepaalde leermiddelen aan te schaffen,
kunnen jij deze in bruikleen ontvangen.
De school heeft hierover afspraken
gemaakt met de Stichting Leergeld.

De Stichting verzorgt voor de school de
inkomenstoets. Indien je voldoet aan de
voorwaarden dan betaalt de Stichting
de helft van kosten van de excursies. De
overige kosten en het in bruikleen geven
van bijvoorbeeld gereedschap is dan voor
rekening van de school. Aanmelding bij
Stichting Leergeld kan via de website
samenvoorallekinderen.nl/ouders.



Gezonde school

We hebben al geruime tijd het label
‘Gouden Schoolkantine'. We besteden
het hele jaar door veel aandacht

aan gezond gedrag en beweging.
Vanzelfsprekend zorgen we ook voor

een gezond aanbod van eten en drinken
in onze kantine. Onder de noemer
‘Gezonde School’ hoort ook dat we een
rookvrije school zijn.

Buitenschoolse activiteiten en

excursies

leder jaar worden er activiteiten
georganiseerd die buiten het normale
lesprogramma vallen zoals sportdagen,
excursies of klassenavonden. Sommige
van deze activiteiten zijn verplicht,
omdat wij dit erg belangrijk vinden
voor de algemene onwikkeling. Over
de activiteiten en eventuele kosten
word je op tijd geinformeerd. Een
kostenoverzicht van activiteiten

per leerjaar/opleiding is te vinden

op onze schoolwiki via de website.
Bijeenkomsten met groepen leerlingen
die buiten het schoolgebouw worden
georganiseerd, vallen geheel buiten

de verantwoordelijkheid van de school,
tenzij de school kenbaar maakt de
bijeenkomst te organiseren.

Jaarlijks houden wij een grote
kerstmarkt of een kerstbingo. leder

jaar met een ander goed doel waar

wij geld voor inzamelen. Op deze dag
leggen wij binding met de regio en
hechten wij waarde aan zorg voor elkaar,
oprechtheid en verdraagzaamheid.
Ouders, grootouders en vrienden;
iedereen is welkom.

Opbergvakken en garderobe
Op onze school heb je je eigen
opbergvak. Je boeken, sportkleding en
andere waardevolle bezittingen kun je
hierin bewaren.



Fietsenstalling

Op de Campus is een fietsenstalling
aanwezig. Je bent als leerling zelf
verantwoordelijk voor je fiets. Zet deze

N ’ 1¢ lesuur 8.15-9.00 uur
daarom altijd op slot. Ook bieden we de |
mogelijkheid om de accu van de E-bike 2° lesuur 9.00-3.45 uur
op te laden. pauze

3¢ lesuur 10.00 - 10.45 uur

Veilige school 4e lesuur 10.45 —11.30 uur
Tijdens het jaar wordt er pauze
ruimschoots aandacht besteed 5e lesuur 12.00 = 12.45 uur

aan de verkeersveiligheid middels
het verkeersproject. Minstens zo
belangrijk is de sociale veiligheid. pauze

We besteden veel aandacht in de 7¢ lesuur 13.40 —14.25 uur
lessen aan de omgang met elkaar, het 8¢ lesuur 14.25 -15.10 uur
samenwerken en het elkaar accepteren 9e lesuur 15.10 — 15.55 uur
en respecteren. We nemen stelling
tegen pesten en discriminatie. In de
ouderenquéte scoren wij een 9,7. Een op tijd komen
compliment aan de leerlingen en het

6° lesuur 12.45 - 13.30 uur

Op je rooster staat wanneer je in

team. welk lokaal aanwezig moet zijn. Kom
je een keer te laat dan wordt dit door

Maatwerk ondersteuning en de docent in Magister gezet. Dit

huiswerkbegeleiding kunnen je ouders ook bekijken.

Als je voor een bepaald vak wat extra
uitleg nodig hebt, of als je een tijdje

ziek bent geweest, dan kun je - na Magister

afstemming met je ouders, coach, Met is er altijd
vakdocent en maatwerkcoordinator - en overal op elk device de laatste
gebruik maken van maatwerk informatie van school beschikbaar voor
ondersteuning. Als je moeite hebt leerlingen én ouders. In Magister kan je
met het plannen en organiseren onder meer je rooster, huiswerk, cijfers,
van je huiswerk, is tijdelijke berichten, studiewijzers, opdrachten en

huiswerkbegeleiding mogelijk. nog veel meer bekijken.




Rapporten, cijfers en absenties
Twee keer per jaar krijg jij als leerling
een cijferoverzicht in de vorm van

een rapport mee naar huis. Ouder(s)/
verzorger(s) hoeven niet te wachten op
het rapport om te weten hoe jij ervoor
staat op school. Via Magister kunnen

ze namelijk jouw cijfers en absenties
zien. Ze krijgen een gebruikersnaam

en wachtwoord toegestuurd aan

het begin van het schooljaar. Als jij
ouder dan 18 jaar bent, moet je eerst
toestemming verlenen aan de school
om je ouder(s)/verzorger(s) inzage te
geven. Op de website van de school kun
je trouwens meer informatie vinden
over overgangsnormen. We raden je aan
deze samen met je ouder(s)/verzorger(s)
te bekijken.

Schoolcommunicatie app

Op de Ulbe wordt gebruik gemaakt van
een schoolcommunicatie app om met
ouders en leerlingen te commmuniceren.
In de app kan je al het nieuws van de
school bijhouden, berichten ontvangen
van de school, de jaarkalender inzien,
digitale formulieren invullen en nog veel
meer. Meer info over de app volgt in het
nieuwe schooljaar.

Leerlingbegeleiding

Mentor/coach/leerlingbegeleider

In klas 1 heeft iedere klas een

mentor en iedere |leerling een eigen
coach. Wanneer je vragen hebt over
bijvoorbeeld het leren, hoe je je cijfers
terug kan vinden in Magister of er
dingen zijn waar je je zorgen over
maakt, dan kun je daarover met je

coach in gesprek gaan. Je coach is de
eerst aangewezen persoon voor het
contact tussen school en je ouder(s)/
verzorger(s). Met je coach voer je
structurele coachgesprekken en 3 keer
per schooljaar heb je een LOC (Leerling -
Ouder - Coach) gesprek.

Als er extra ondersteuning

nodig is, hebben wij bij ons

meerdere leerlingbegeleiders. De
leerlingbegeleider kan een luisterend
oor zijn en kent de weg als er andere
hulp nodig is. Ook GGD-Fryslan is
betrokken bij onze school. Leerlingen en
verzorgers kunnen tijdens het spreekuur
op school of telefonisch vragen stellen
over gezondheid, school, thuissituatie of
opvoeding.

Multidisciplinair Ondersteunings Team
(MOT)

Leerlingen met problemen

op sociaal- emotioneel terrein

komen doorgaans terecht bij het
ondersteuningsteam. In dit team zitten
de coordinator leerlingondersteuning,
leerjaarcodrdinatoren en de
leerlingbegeleiders. In het
ondersteuningsteam wordt besproken
hoe de leerling het best kan worden
geholpen. Het ondersteuningsteam
kan bij haar werk ook een beroep

doen op de orthopedagoog,

de schoolverpleegkundige, het
gebiedsteam, jongerenwerk, de politie
en de leerplichtambtenaar.
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Opvang van dyslectische leerlingen
Uit de resultaten van testen blijkt soms
dat een leerling mogelijk dyslectisch is.
Als dat vermoeden bestaat, worden er
verdere testen gedaan. Een dyslectische
leerling kan extra tijd krijgen bij toetsen,
examens of andere ondersteuning, zoals
grootschrift. Je krijgt dan begeleiding
van een dyslexiecoach.

Faalangstreductietraining

Sommige leerlingen ontbreekt het

aan ‘lef’. Het kan zijn dat ze zich

onzeker voelen, zenuwachtig zijn voor
spreekbeurten en proefwerken etc.
Deze gevoelens kunnen invioed hebben
op de studieresultaten. Gespecialiseerde
docenten geven voor deze leerlingen
een ‘faalangstreductietraining’, zodat ze
zelfverzekerder worden.

Kanjertraining

Soms staat een leerling niet zo stevig
in een groep. Hij/zij heeft moeite zich
te handhaven in allerlei situaties.

De training wordt gegeven tijdens
mentortijd en helpt je een kanjer te
worden die voor zichzelf opkomt en
grenzen kan stellen.

Leerlingenadministratie
Wij werken met een centrale
leerlingenadministratie binnen
onze vereniging. Hier kunnen
adreswijzigingen, een wijziging van

telefoonnummer of het e-mailadres
worden doorgegeven. Wijzigingen
kunnen worden gemaild naar
lla@cvo-nwf.nl.
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Omgaan met examenvrees

Deze cursus lijkt op de
faalangstreductietraining. Leerlingen
uit klas 4 kunnen aan deze cursus
deelnemen om beter te leren omgaan
met spanningen die een examen of
schoolonderzoek met zich meebrengt.

N.B. De school biedt deze
mogelijkheden om leerlingen te helpen
die extra hulp nodig hebben. In principe
is deze hulp vrijwillig. Als een leerling
zich voor een bepaald programma
aanmeldt, is deelname verplicht. In ieder
geval totdat de docent, in overleg met
de leerling en met de ouders/verzorgers,
verdere voortzetting niet meer nodig
acht.

Ouderavonden

leder jaar wordt er per

leerjaar een aantal ouderavonden
georganiseerd. Hierover

worden ouder(s)/verzorger(s)

op tijd geinformeerd via de
schoolcommunicatie app of de mail.




Vertegenwoordigende raden

Medezeggenschapsraad

De medezeggenschapsraad bestaat
voor de helft uit onderwijzend en
onderwijsondersteunend personeel en
voor de helft uit ouder(s)/verzorger(s) en
leerlingen. De medezeggenschapsraad
voert geregeld overleg met de directie
over alle zaken die onze school aangaan.
Op een aantal punten heeft de raad recht
van instemming of recht van advies. De
raad heeft altijd recht van initiatief. Hij
bevordert naar vermogen openheid,
openbaarheid en onderling overleg in de
school.

Ouderraad
Op onze school is een ouderraad

ingesteld. De ouderraad heeft geregeld
overleg met de schoolleiding en wil

de relatie tussen ouders en school
bevorderen. De raad denkt mee over
zaken die de school aangaan en
organiseert activiteiten.

Leerlingenraad

Op onze locatie is een leerlingenraad
ingesteld met klassenvertegenwoordigers
van de verschillende opleidingen. De
leerlingenraad heeft geregeld overleg en
bespreekt dan allerlei zaken die de school
en de andere leerlingen aangaan. De
leerlingenraad kijkt ook naar de belangen
van de leerlingen, geeft inspraak en
organiseert activiteiten, zoals een
inzameling voor het goede doel of een
schoolfeest.

Vakantieregeling 2025-2026

Organisatiedag 25 augustus 2025

Kerstvakantie

Voorjaarsvakantie

20 december 2025 4 januari 2026
Organisatiedag 5 januari 2026
21 februari 2026 1 maart 2026

Hemelvaartweekend 14 mei 2026 17 mei 2026

Tweede Pinksterdag 25 mei 2026

* Paasweekend (inclusief Goede Vrijdag en Tweede Paasdag)
** Meivakantie (inclusief Koningsdag en Bevrijdingsdag)
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Contactgegevens

CSG Comenius Ulbe van Houten

Hartman Sannesstraat 5
9076 EB St. Annaparochie
Postbus 64, 9076 ZP St. Annaparochie

QO (0518) 4014 47
info@csgulbevanhouten.nl

Bestuurder CVO-nwf

Dhr. M.C.J. Visser

QO (058) 234 76 80
© cvb@cvo-nwf.nl

Dhr. S. de Jong

Q@ (0518) 4014 47 | 06 2112 49 24
sj.dejong@cvo-nwf.nl

BN . -oe

[=] :
BlijF op de hoogte!

Voor onder andere informatie over
onze opleidingen, onze organisatie,
lessentabellen en het laatste nieuws.
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Dhr. H. Vellinga
Onderbouw
h.vellinga@cvo-nwf.nl

Mevr. J. Smit
Bovenbouw
je.smit@cvo-nwfnl

Leerjaarcoérdinatoren

Mevr. H. vd Heide
Onderbouw
© h.ellinga@cvo-nwf.nl

Dhr. R. Bremer
Bovenbouw

(=) r.oremer@cvo-nwf.nl

Coordinatie Verzuim

Mevr. I. Klaver

© iklaver@cvo-nwfnl

Tot slot

Al met al veel informatie. Mocht je naar
aanleiding hiervan toch nog vragen
hebben dan kun je altijd contact
opnemen met onze school.



Coordinator Leerling Ondersteuning Schoolarts

Mevr. W. Wieling
© wwieling@cvo-nwinl

Mevr. A. de Koning-Kreuwel

QO (088)22994 76
© akreuwel@ggdfryslan.nl

Mevr. M. Engwirda
® m.engwirda@cvo-nwf.nl

Mevr. S. Bruin

Anti pestcoordinator,
Q® 0621550115

® s.bruin@ggdfryslan.nl

Mevr. C. van der Meulen
@ cvandermeulen@cvo-nwf.nl

GGD-Fryslan Spoed

LOB-cooérdinatoren

O (088) 229 94 44
Mevr. M. Zwaagstra
© m.zwaagstra@cvo-nwf.nl

Dhr. K. Palma Advies en Meldpunt
kindermishandeling

© kpalma@cvo-nwi.nl

QO (058) 21277 72

Landelijke Klachtencommissie
voor Christelijk Onderwijs

Meldpunt
@ (070) 38616 97 vertrouwensinspecteurs

©® info@klachtencommissie.org
Voor klachtmeldingen over

seksuele intimidatie, seksueel
misbruik, discriminatie, ernstig
psychisch of fysiek geweld.

@ 0900 111 3111 (lokaal tarief)

Meer vragen?

Kijk ook eens op onze schoolwiki: CVO
-NWF
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Wij wensen jou een hele plezierige
en succesvolle periode bij ons op
Ulbe van Houten!




